_________   ___/___/20__
         Luogo                       data



Al datore di lavoro


...…………………………….

Al Responsabile SPP
………………………………

Al Medico Competente
………………………………

Oggetto: stress lavoro correlato – richiesta convocazione riunione periodica.
L’art 50 del D.lvo 81/08 indica tra le attribuzioni del RLS quella di essere consultato preventivamente e tempestivamente in ordine alla valutazione dei rischi, individuazione, programmazione, realizzazione della prevenzione nell’azienda o unità produttiva (comma 1 lettera b).

L’art 28 sempre del D.lvo 81/08 prevede che oggetto della valutazione del rischio siano anche i rischi di cui al comma 1 dello stesso articolo. 

Il successivo comma 1 bis dell’art 28, indica nel 1 agosto 2010 la data entro la quale tale rischio deve essere oggetto di valutazione.

A fine 2009 la regione Lombardia ha emanato linee guida operative sui metodi su come valutare tale rischio. Il 25 marzo 2010 il coordinamento tecnico interregionale della prevenzione nei luoghi di lavoro ha emanato una guida operativa nazionale.

Entrambi i documenti indicano percorsi per l’individuazione e gestione di questo specifico rischio che vedono nel coinvolgimento di tutte le figure aziendali elemento essenziale.

Il Rappresentante dei lavoratori alla sicurezza è quindi una delle figure che va coinvolta nella scelta dei criteri e metodi di valutazione.

Per questo si richiede, ai sensi art 35 comma 4 D.Lgs 81/08, che venga indetta una riunione periodica sull’argomento di cui all’oggetto.

Distinti saluti 





…………………………………………………………..

                                                                  Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza







        ………………………………….










   (azienda)
